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	    五、存在的主要问题及改进情况 
	    （一）存在的主要问题 
	    1.贯彻实施《中华人民共和国政府信息公开条例》重视 不够，政务信息公开的数量和质量有待进一步
	    2.信息公开时效性有待提高； 
	    3.政务信息公开中创新富硒产业发展、与民互动热点信 息的公开力度不够； 
	    4.政府信息公开工作队伍建设薄弱。 
	    （二）改进情况 
	    1.2022 年加强了实施《中华人民共和国政府信息公开条 例》思想上的重视，积极参与了平安区
	    2.2022年，将政务公开工作纳入重要议事日程，认真研究，明确思路和工作重点。 
	    3.进一步完善了政府信息公开工作制度建设，确保所有信息的公开都按照政府信息公开程序的要求进行
	    4.政务信息公开工作队伍加强。加强人员业务培训，促 进了富硒产业信息公开工作上台阶。
	    六、其他需要报告的事项 
	没有其他报告事项。

