
区人大办财政管理综合绩效自评报告

（2024 年度）

预算部门（单位）名称：平安区人大办

预算部门（单位）主要负责：喇肇星

预算部门（单位）考评时间 2025 年 3 月

区财政再考评时间_______至______



一、基本情况

区人大办在职 15 人，（其中：行政 11 人，工勤 4 人）退休

33 人。我办根据平安区财政局《关于开展 2024 年度绩效自评工

作有关事项的通知》（平财字[2025]54 号）文件精神于 2024 年 3

月 11 日成立了以办公室主任、会计、出纳为成员的预算管理综合

绩效自评领导小组，从 12 日起对照预算管理综合绩效考评指标进

行自查、自评工作。

二、预算管理综合绩效自评情况

（一）预算编制

1、预算编制收支项目不漏项，绩效目标明确，编制合理、合

规、齐全，有人员经费、公用经费、专项经费等，有编制说明，

有政府采购预算。

2、按照预算编制规程，按一体化编制了预算；预算编制按照

政府收支分类科目、预算支出标准和绩效目标管理等预算编制规

定进行编制。

3、严格按照预算编报文件规定的时间要求报送了部门预算。

4、申报项目有绩效目标申报表，目标填报完整；有数量指标、

质量指标、时效指标、成本指标、服务对象满意度指标、财政支

出预期的效益指标等；绩效目标做到了细化、量化，具有可执行

性。

(二) 预算执行情况

1、年末按规定时间及时上报了部门决算，决算报表如实反映



了会计账面数字，数据真实，完整；账账相符、账实相符、账表

相符。

2、全年预算执行情况，每月支出实行年度支出预算管理，工

资每月及时申请核报发放，年度支出预算执行率达到 96％以上。

3、结余结转情况：年终财政拨款结转结余 0 元 。年终结余

规模低于上年水平。

4、开支情况：我单位各项开支都能够按规定用途使用，做到

专款专用，坚决执行中央八项规定及省市、区政府的相关规定，

没有超标准开支、铺张浪费和乱开支、乱摊销的现象。“三公”经

费控制在年初区政府预定的范围之内，“三公经费”支出达到“零

增长”的要求，确保了只减不增；不存在“三公”经费在公用经

费和专项经费中调剂列支的现象。

5、经费开支合规性。会议费、培训费、接待费、差旅费等各

项经费支出符合区财政规定的各项开支标准。

6、严格按照财政批复下达的预算列支，控制预算追加和调剂。

7、按照财政要求，定期組治开展项目支出、整体支出绩效监

控工作，按时提交监控表、监控报告，按时保质保量报送了项目

支出绩效评价报告。规范使用项目资金，项目达到了预期目标。

（三）预算资金监管

1、我单位全面清查、完善资金管理制度，及时制定下发了《海

东市平安区人大办公务车辆管理使用制度》、《海东市平安区人大

办公务接待经费管理制度》、《海东市平安区人大办代表培训费管



理制度》、《海东市平安区人大机关区内出差费管理制度》、《海东

市平安区人大办会议经费管理办法》、《海东市平安区人大办经费

支出管理办法》、《海东市平安区人大办固定资产管理制度》等规

章制度。从制度上保障财务管理的规范性、严谨性、有效性；及

时开展开户银行账号资金与会计账面的对账工作；严格账户管理，

没有违规和多头开设账户，未设立“小金库”，严格落实规范补贴

相关规定，没有出现违规发放津补贴、有价证券和实物等现象，

真实的反映财务收支情况，符合财经法规的规定。没有出现挤占、

挪用或贪污财政性资金现象；资金管理使用较安全，无违规违纪

行为。

2、对财政检查及审计报告、财政专项检查及部门预算管理综

合绩效考评提出的问题按照要求在规定时间内进行了整改。

（四）预算基础管理及监管情况

1、建立完善了本单位人员、车辆、房屋、办公设施等相关人

员、资产信息基础数据库，严格按照“三定方案”和区编办批复

设置机构和人员，全面贯彻落实区委、区政府《平安区党政机关

单位公务用车配备使用管理规定》，严格执行公务用车的配备标准

和车辆编制管理等相关要求。

2、按照财政要求，及时报送了预算管理综合绩效考评自评报

告及整改报告、整体支出、项目支出绩效自评报告。

3、按要求在平安区政府网站公开了预决算信息以及绩效信



息情况；公开内容做到了及时、完整、规范

4、按照财政要求及时足额缴纳了利息以及其他非税收入，实

现财政电子票据全部覆盖上线并使用。

5、按财政局相关要求，报送预算收支报表及部门决算。

6、严格按照财政部门制定的公务卡结算目录，加大了公务卡

结算力度。

7、按照规定规范使用账户，不存在突击提现、超额提现以及

违规转账现象。

8、财务人员配备齐全，原始凭证反映的内容真实、完整、手

续齐全。记账凭证的填制符合财务规定、及时进行了账务处理。

三、总体评价

（一）预算管理总体成效

1、预算管理进一步强化

通过预算管理，进一步完善了本单位的各项管理制度，疏理

了人员信息，加强了本单位人员基础信息管理工作。厉行节约，

从严从紧编制预算，有效控制“三公经费”，降低了行政运行成本，

做到了科学化、精细化管理财政资金。

2、业务培训和档案管理工作进一步规范

一是为了适应新形势下财政工作的需求，我单位财务人员积

极参加财政部门的业务知识培训班，进一步提升了业务技能，提

高了工作效率。二是按照财务档案管理要求，加强了档案管理工



作，认真做好了财务档案的立卷、归档、保管等工作。

四、政策建议

一是财政、审计等部门在完善公用经费管理体制、加强行政

监管的基础上，实行经费投入使用情况的公示制度。二是加强内

部管理，健全规章制度，统一规范并严格财务核算和日常收支管

理，认真执行政务公开和财务公开制度。三是购买办公用品、设

备等，应根据实际需要，由工作人员提出申请，财务统一采购，

再据实报销。四是财政应该加强内控方面的培训。五是严格按照

有关规定，认真执行公用经费的使用范围，使经费管理更加科学、

规范。



平安区人大办公室评价组人员名单

组长：喇肇星（区人大办公室主任）

组员：蒋玉花（区人大办公室会计）

刘红霞（区人大办公室出纳）


